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Beleid teamindeling jeugd DOS’46/VDK Groep

Algemeen

Het maken van een teamindeling is ieder jaar een complex proces. Uiteraard gaan we zorgvuldig te
werk en doen we ons uiterste best om het zo goed mogelijk voor een ieder te maken. We weten
echter ook dat dit niet in alle gevallen zal gaan lukken. Met dit beleid maken we het proces en de
criteria van te voren duidelijk.

Teamindeling

De teamindeling wordt gemaakt door de trainers, in samenspraak met de Hoofd Jeugdopleiding en de
(indien aanwezige) codrdinatoren. TC, bestuurslid Korfbal en commissie KID doen een check op de
teamindeling. De teamindeling wordt in juni gecommuniceerd door commissie KID.

Teams D1, C1, B1, A2 en A1l worden ingedeeld op basis van selectie criteria. Als er op termijn een
B2, C2 en D2 wedstrijdkorfbal gaan spelen, wordt het beleid weer tegen het licht gehouden.

Alle overige teams worden ingedeeld op leeftijd. We proberen rekening te houden met vrienden en
vriendinnen, maar kunnen niet garanderen dat dat altijd lukt qua teamindeling. In sommige gevallen
gaan we daarover in gesprek met de trainers, eventuele codrdinatoren en zo nodig ook de speler /
speelster en/of de ouders.

Selectieprocedure D1/ C1/B1/A2/ Al (wedstrijdkorfbal)

Er vinden geen selectietrainingen / wedstrijden plaats. De selectieprocedure hangt niet meer af van
een ‘aantal’ meetmomenten. Het gehele seizoen wordt de speler / speelster namelijk gevolgd /
gemonitord. Dit biedt genoeg aanknopingspunten om de teams voor het aankomende jaar samen te
stellen. Spelers die gevraagd zijn van andere clubs en of spelers die zichzelf aanmelden worden
zorgvuldig bekeken.

Om te komen tot een teamsamenstelling wordt er op volgorde van belangrijkheid met de volgende
criteria rekening gehouden:
1. Kwaliteit speler / speelster
e Erwordt geselecteerd op kwaliteit. Bij kwaliteit denken we aan hoe goed iemand een of
meerdere korfbalacties kan uitvoeren zowel individueel als in teamverband.
2. Motivatie speler / speelster
o Bij twijfel over kwaliteit wordt er gekeken naar motivatie. Bij motivatie denken we aan de inzet
en mentaliteit van de speler/speelster tijdens de trainingen en wedstrijden.
3. Ontwikkelingsmogelijkheden op langere termijn
e Het kan voorkomen dat een speler/speelster in het nu meer kwaliteit heeft. Binnen
DOS’46/VDK Groep kijken we vooruit, er kunnen beslissingen genomen worden waarbij er
gekeken wordt naar de ontwikkeling en doorgroei mogelijkheden van de speler/speelster.
4. Leeftijd speler / speelster
e De balans tussen eerste (jongste leeftijd in de betreffende categorie) en laatste jaars (oudste
leeftijd in de betreffende categorie) spelers/speelsters. DOS’46/VDK Groep wil hiermee de
doorgroei per leeftijdscategorie verbeteren.
o Wanneer de kwaliteit van een eerste jaars en laatste jaars nagenoeg gelijk is, zal er voor een
eerste jaars worden gekozen.
5. Inzet club / belangen DOS’46/VDK Groep
o DOS46/VDK Groep vindt het belangrijk dat een speler / speelster actief betrokken is bij de
vereniging. Hieronder verstaan we vrijwilligerswerk en betrokkenheid. Ook hierbij kijkt
DOS’46/VDK Groep naar de toekomst.

Tot slot: we gaan zorgvuldig te werk en proberen voor een ieder een plek te vinden in een team dat bij
de speler / speelster past. Dit op basis van bovengenoemde criteria. Na publicatie van de
teamindeling, is het mogelijk om per mail te reageren.
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